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I I l u I E K de créativité numérique of digital creativity
et musiques électroniques and electronic music

OFFRE D’EMPLOI - Intervenant-e social-e — Equipe de médiation du Village Numérique

https://village-numerigue.mutek.org/

Le Village Numérique revient pour une troisieme année, avec une proposition encore plus audacieuse et
rassembleuse. Portée par MUTEK, diffuseur en art numérique et musiques électroniques depuis 26 ans, cette vitrine
exceptionnelle d’installations en plein coeur de Montréal propose projections murales, ceuvres interactives,
expeériences immersives et bien plus encore, le tout accessible a pied dans un rayon de dix minutes.

Le Village Numeérique se tiendra du 20 ao(t au 3 septembre 2026, sur deux semaines. Pensé pour étre accessible et
convivial, cet événement invite le public a vivre une expérience inédite et a explorer, a sa maniéere, de nouveaux
territoires artistiques. L’art numérique en est le fil conducteur, stimulant notre capacité a imaginer d’autres futurs a
travers ses multiples formes.

Mandat :

Dans le cadre du Village Numérique, nous recherchons des intervenant-es sociaux-ales pour se joindre a I'équipe de
médiation afin d'accompagner une installation interactive présentée a la Place de la Paix.

Développée par la Société des arts technologiques (SAT) et l'artiste Marie Leblanc Flanagan, cette installation
interactive est le fruit d'une démarche de cocréation avec le milieu communautaire et des personnes en situation de
vulnérabilité. Présentée a la Place de la Paix, elle invite a la rencontre et au dialogue entre les différentes personnes
qui habitent, fréquentent ou visitent cet espace.

Ce mandat se distingue d'un poste de médiation culturelle traditionnel. En raison du contexte particulier de la Place de
la Paix et de la nature méme du projet, nous recherchons avant tout des personnes ayant une expérience en
intervention auprés de personnes en situation d'itinérance ou ayant travaillé au sein d'organismes communautaires
ceuvrant auprés de ces populations.

Vous contribuerez a créer un climat accueillant, sécuritaire et respectueux pour I'ensemble des publics, tout en
favorisant les rencontres et les échanges autour de I'ceuvre. Vous recevrez une formation sur l'installation et son
approche de médiation avant le début du mandat. Une expérience en médiation culturelle ainsi qu'un intérét pour les
arts numériques constituent des atouts.

Une attention sera donnée a I'équité en matiere d’emploi dans le processus d’embauche afin de combler les écarts de
représentation des groupes considérés comme minoritaires incluant les femmes, les personnes non binaires, noir-e-s,
autochtones, appartenant a une minorité racisée et/ou aux communautés LGBTQIA2S+ et/ou étant en situation de
handicap.

Taches et responsabilités :

e Accueillir les différents publics, présenter I'ceuvre et accompagner leur expérience de l'installation dans une
approche accueillante, respectueuse et inclusive.

e Observer la dynamique du site et contribuer a une intervention adaptée, en collaboration avec les partenaires
présents sur place, lorsque certaines situations nécessitent une présence ou un accompagnement.

e Agir comme personne-ressource aupres de I'équipe de médiation en partageant son expertise en intervention
sociale, en contribuant au développement de bonnes pratiques et en soutenant les médiateur-ices dans les
situations qui le nécessitent.
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e Assurer un réle de liaison entre I'équipe de médiation du Village Numérique et les partenaires
communautaires présents sur le site afin de faciliter le partage d'information et la collaboration.
Assurer I'ouverture et la fermeture quotidienne de l'installation selon les procédures établies.
Consigner les observations quotidiennes (achalandage, interactions, incidents, commentaires du public,
besoins particuliers, etc.) et signaler toute situation nécessitant un suivi.
Participer a la formation portant sur l'installation, son contexte et les approches de médiation privilégiées.
Participer au bilan du projet et formuler des recommandations pour les éditions futures.
Toute autre tache connexe.

Compétences recherchées :
e Expérience en intervention auprés de personnes en situation d'itinérance ou de grande précarité.

e Expérience en travail de proximité, en intervention de rue ou au sein d'un organisme communautaire ceuvrant

aupres de ces populations.

Excellentes habiletés relationnelles, d'écoute et de communication.

Facilité a établir un lien de confiance avec une diversité de publics.

Capacité a intervenir avec calme, empathie et discernement dans des contextes variés.
Esprit de collaboration et aptitude a travailler avec différents partenaires.

Autonomie et sens des responsabilités.

Aisance a communiquer en francgais et en anglais.

Expérience en médiation culturelle (un atout).

Intérét pour les arts numériques (un atout).

Conditions :

Durée du mandat : du 19 ao(t au 3 septembre

Durée : Etre disponible pour environ 10 jours entre le 20 aoit et le 3 septembre (environ 7 quarts attribués).
Horaires : de 19h30 a 23h30. Présence le 19 aolt obligatoire pour une formation. Horaires journaliers a définir.
Salaire : 30$/heure

Pour postuler :
Envoyez votre CV et une lettre de présentation a mediation@mutek.org avant le 14 aoat 2026. Seules les
candidatures retenues seront contactées.

1201 Boul. Saint-Laurent info@mutek.org
Montréal, Québec +1514 871 8646
Canada H2X 2S6
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